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 令和５年度 事業報告書 

（令和５年４月１日～令和６年３月 31日） 

 

 公益社団法人 杉並区成年後見センター 

 

はじめに 

 

当センターは成年後見制度推進機関として、これまでの事業実績を踏まえつつ、より 

一層の成年後見制度の利用促進を図るため、以下の基本方針のもと事業を遂行した。 

 

 

  【基本方針】 

（方針１） 成年後見制度を支える利用推進機関として、相談から利用までの一貫

した支援機能を発揮するとともに、区民後見人の養成と育成・活用、法

人後見の充実等を図る。 

（方針２） 権利擁護支援の地域連携ネットワークにおける中核機関として、関係

機関との連携体制を強化し、成年後見制度の一層の周知・普及を図る。 

（方針３） 個人情報の取扱いに十分留意しつつ、情報公開を積極的に推進し、公

益社団法人としての透明で適正な法人運営を行う。 

 

 

今年度は、相談件数が増えている中、法律・福祉の専門職による相談事業を引き続

き活用しながら、より専門的な相談と手続き支援を行った。１月には杉並区成年後見制

度利用促進協議会を開催し、一般区民に成年後見制度を正しく理解してもらうための効

果的な周知・普及活動について、専門職団体、相談機関や福祉関係団体と協議を行うな

ど、連携強化に努めた。 

また、区民後見人等候補者名簿登録者を対象に、「フォローアップ研修」を実施する

とともに、後見人選任までの間、法人後見支援員や制度等の周知・広報を行う事業支援

員など、多様な活動の場を提供した。 
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各事業の取組状況 

 

１ 円滑な法人運営体制の確立 

 

運営体制 審議事項、報告事項 

社員総会 ○ 臨時社員総会 令和５年４月３日（月）午前９時から 

［決議事項］  

議案第１号 理事及び監事の選任について 

 

 

○ 定時社員総会 令和５年５月 15日（月）午前９時から 

［報告事項］ 

  令和４年度事業報告について 

［決議事項］ 

  議案第２号 令和４年度計算書類（貸借対照表及び正味財産増 

減計算書）及び財産目録の承認並びに監査報告に 

ついて 

  議案第３号 理事及び監事の選任について 

 

 

理事会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 一般社団法人及び一般財団法人に関する法律第 96条による理 

事会の決議の省略 

理事全員から書面により同意の意思表示を、監事全員から書 

面により異議がない旨の意思表示を得たので、以下の議案につ 

いて理事会の決議があったものとみなした。 

決議があったものとみなされた日：令和５年４月 11日 

議案第１号 副理事長の選任について 

 

○ 第１回 令和５年４月 28日（金）午後 6時から 

［決議事項］ 

議案第２号 令和４年度事業報告及び決算の承認並びに監査 

    報告について 

議案第３号 令和４年度事業報告等に係る提出書類の承認に 

     ついて 

議案第４号 理事及び監事の選任と社員総会への付議につい 

     て 

議案第５号 定時社員総会の開催について 

議案第６号 成年後見制度利用に関する助成事業実施要綱の 

改正について                           
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理事会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 一般社団法人及び一般財団法人に関する法律第 96条による理 

事会の決議の省略 

理事全員から書面により同意の意思表示を、監事全員から書 

面により異議がない旨の意思表示を得たので、以下の議案につい 

て理事会の決議があったものとみなした。 

決議があったものとみなされた日：令和５年５月 25日 

議案第７号 理事長及び副理事長の選任について 

 

○ 第２回 令和５年 11月２日（木） 午後 6時から 

［報告事項］ 

（１）上半期事業概要報告（令和５年度４月～９月） 

（２）公益社団法人杉並区成年後見センター杉並区成年後見 

制度利用促進協議会の見直しについて 

 

○ 第３回 令和６年３月 22日（金）午後 6時から 

［決議事項］ 

議案第８号 令和６年度事業計画、収支予算書、資金調達及 

び設備投資の見込みについての承認について 

議案第９号  専門委員の選任について 

議案第 10号  苦情解決委員の選任について 

議案第 11号  運営委員会の委員の選任について 

議案第 12号  理事の選任と社員総会への付議について 

議案第 13号  臨時社員総会の開催について 

［報告事項］ 

・公益社団法人杉並区成年後見センター杉並区成年後見制度 

利用促進協議会の実施状況について 
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運営委員会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 第１回 令和５年４月 14日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ４件 

後見監督事務審議 

・監督 109号 定期報告について 

・監督 124号 定期報告について 

・監督 125号 定期報告について 

   その他 

   ・令和４年度事例諮問第 42号について 

・令和５年度事業計画について 

 

○ 第２回 令和５年５月 12日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ４件 

   後見監督事務審議 

・監督 129号 定期報告について 

・監督 130号 定期報告について 

      その他 

   ・令和４年度事業報告について 

 

○ 第３回 令和５年６月９日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ３件 

法人後見事務審議 

・法人後見５号 定期報告について 

 

○ 第４回 令和５年７月７日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議  １件 

   後見監督事務審議 

・監督 118号に対する後見終了後の対応案について 

・監督 118号 終了報告について 

 

○ 第５回 令和 5年８月４日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ２件 

後見監督事務審議 

・監督 116号 定期報告について 

 

○ 第６回 令和５年９月８日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ６件 

   後見監督事務審議 

   ・監督 134号 定期報告について 
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運営委員会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 第７回 令和５年 10月 13日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ４件 

      後見監督事務審議 

   ・監督 136号 初回報告について 

 

○ 第８回 令和５年 11月 10日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ３件 

後見監督事務審議 

・監督 133号 定期報告について 

 

○ 第９回 令和５年 12月８日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ９件 

後見監督事務審議 

     ・監督 122号 定期報告について 

     ・監督 127号 定期報告について 

 

○ 第 10回 令和６年１月 12日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ５件 

後見監督事務審議 

・監督 112号 定期報告について 

・監督 128号 定期報告について 

 

○ 第 11回 令和６年２月９日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ２件 

その他 

   ・事例諮問第 32号について 

 

○ 第 12回 令和６年３月８日（金）午後 1時 30分から 

議事 事例審議 ５件 

法人後見事務審議 

・法人後見２号 定期報告について 

後見監督事務審議 

     ・監督 109号 定期報告について 

     ・監督 125号 定期報告について 

その他 

・令和６年度 運営委員会開催日程（予定）について 
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２ 公益目的事業  成年後見制度利用推進事業 

 

【成年後見制度の周知、普及及び啓発活動】 

（1）一般区民向け講演会 

成年後見制度の活用による権利擁護を推進するため、一般区民向けの講演会を開催し、

制度の普及啓発を図った。 

事業項目 実施内容 

講演会の実施 ○ 講演会①「そのウワサ、本当ですか 

～“終活”にまつわる正しい知識を身につけるために～」 

日 時 令和５年９月 29日（金）午後２時～４時 

会 場 ウェルファーム杉並 ３F第１･２教室 

内 容 将来の不安等に備えるため、成年後見制度を中心に関

連する法律知識を学ぶ。 

講 師 採澤 友香 弁護士 

（杉並区成年後見センター 専門職非常勤） 

参加者 28名 （定員 40名） 

 

○ 講演会②「成年後見制度の利用について 

          ～いつ使う？どう使う？～」 

   ※永福和泉地域区民センター協議会共催 

日 時 令和６年１月 16日（火）午前 10～11時 

会 場 永福和泉地域区民センター第１･２･３集会室 

内 容 成年後見制度の概要や申立て手続きについての説明、

及び、その必要性や利用のタイミングなどについて、

具体例を交えて伝える。 

講 師 杉並区成年後見センター職員 

参加者 72名 （定員 80名） 

 

○ 講演会③「成年後見制度の利用について 

       ～本人の意思の尊重をめざして～」 

日 時 令和６年３月５日（火）午後２時～４時 

会 場 ウェルファーム杉並 ３F第１･２教室 

内 容 成年後見制度の概要や申立て手続きについて説明し、

どのような場合に制度が有効に利用できるのか、具体

例を交えて伝える。 

講 師 杉並区成年後見センター職員 

参加者 14名 （定員 30名） 
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（2）区民後見人等養成・支援事業 

「成年後見制度利用促進法」において、地域共生社会の実現のための人材育成の一つ

として、成年後見制度の担い手になりうる区民後見人の育成と受任後の支援が求められ

ている。 

令和５年４月に登録更新をした 28 名の区民後見人等候補者名簿登録者を対象に「フ

ォローアップ研修」を実施した。また、後見人選任までの待機期間中には、法人後見支

援員や制度等の周知・広報を行う事業支援員など、多様な活動の場を提供した。 

事業項目 実施内容 

区民後見人等 

養成研修 

※次回は令和６年度に実施予定 

区民後見人等の

育成・支援 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 登録更新に必要な研修の実施 

・第１回 フォローアップ研修   

日 時 令和５年４月 15日（土）午後２時～４時 

内 容 「個人情報保護法について」 

講 師 丸山 智史 弁護士  

（杉並区成年後見センター 専門職非常勤） 

出席者 23名 

・第２回 フォローアップ研修  

日 時 令和５年９月 16日（土）午後２時～４時 

内 容 「被後見人等に相続が発生した場合について」 

講 師 大野 友希 弁護士 

（杉並区成年後見センター 専門職非常勤） 

出席者 27名 

 

○ 区民後見人等の活用と支援 

区民後見人登録者 28名（令和６年３月 31日現在） 

（登録者 28名の内訳） 

・東京都社会貢献型後見人養成講習会修了者   1名 

・区民後見人養成研修修了者         27名 

（平成 21年度修了者２名、平成 24年度修了者２名、 

平成 27年度修了者３名、平成 30年度修了者 12名、 

令和３年度修了者８名） 

 

・区民後見人等候補者紹介の状況（単位：件） 

令和５年度 令和４年度 

推薦件数 推薦後の 

選任件数 

推薦件数 推薦後の 

選任件数 

３ ３ ２ ２ 
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区民後見人等の

育成・支援 

 

・区民後見人受任状況 

当初受任件数 ：13件（前年度から継続の件数） 

新規受任件数 ： 3件 

合計受任件数 ：16件 

終了件数   ： 2件（本人死亡による） 

令和６年３月 31日現在の受任件数  ：14件 

・区民後見人登録者のうち未受任者数   ：14名 

・その他の活動状況（令和５年度中） 

法人後見支援員            ２名 

事務支援員              ２名 

事業支援員              ４名 

  地域福祉権利擁護事業生活支援員    ８名 

 

 

（3）周知活動 

 ホームページやパンフレットを通じて、成年後見制度や当センターの周知及び広報を

行った。ホームページはわかりやすさとイメージのアップのためのトップページの見直

しを行うと共に、タイムリーに情報の更新を行えるよう改善を図った。 

区庁舎ロビーにおいて、成年後見制度のパネル展示と制度概要の個別説明等によって

周知活動を実施した。また、障害者週間事業に参加し、ロビー展示とパンフレットの配

置を行った。 

地域団体等が主催する説明会や研修会への講師の派遣依頼については、積極的に応じ

て制度説明を行った。 

事業項目 実施内容 

パンフレット

の配布 

 

 

 

 

 

 

 

周知活動 

 

 

 

 

 

○ パンフレット等の作成と関係機関への配布 

地域包括支援センター(ケア 24)や障害者地域相談支援センター

(すまいる)等の区内関係機関へパンフレット等の配布・配置を行い、

成年後見制度と当センターのより一層の周知及び広報を行った。配

布にあたっては従来のパンフレットに加え、制度利用者ご本人向け

に読みやすくした説明用リーフレット及び点訳版パンフレットの配

布を行った。 

配布か所(区内) 97か所   配布総数 2,034部 

 

○ パネル展示やパンフレットの配置 

・区庁舎ロビーにおける成年後見制度のパネル展示 

令和５年６月 19日（月）、20日（火）の２日間 

・障害者週間事業におけるロビー展示・パンフレット配置 

  令和５年 11月 27日(月)～12月１日(金) 
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説明会・研修会

等への対応 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 関係機関等からの要請に応じ、区民や関係機関職員を対象にした

成年後見制度についての研修会に職員を派遣し、説明を行った。  

（一般区民対象２回、関係機関対象５回） 

 

回 月 日 内 容 等 主 催・対 象 参加者

数 

１ R5.4.25 成年後見制度説明会 方南和泉地区民生

児童委員協議会 

 

  29 

２ R5.6.2 新任職員向け権利擁護

研修会 

 

杉並区主催 

ケア 24・居宅介護

支援事業所の新任 

職員 

25 

 

３ R5.6.22 権利擁護に関する相談

について 

 

 

杉並区主催 

ケア 24 センター長 

 33 

４ R5.7.1 税理士による成年後見

制度講演会と出張相談

会 

 

東京税理士会杉

並・荻窪支部共催 

一般区民 

 53 

５ R5.8.30 成年後見制度 

～制度のしくみと手続

きについて～ 

 

井荻地区民生児童

委員協議会 

13 

６ R5.10.31 すぎなみ老年学講座 

成年後見制度～いつ使

う？どう使う～ 

ゆうゆう高円寺東

館・杉並介護者応援

団共催 

一般区民 

25 

７ R6.1.19 相談支援専門員スキル

アップ研修(親なき後に

備えて)～後見センター

への相談のタイミング

と流れ等 

 

基幹相談支援セン

ター主催 

相談支援専門員 

12 
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【成年後見制度に関する相談及び利用支援】 

 

（4）相談業務、申立て手続き支援 

高齢者や障害のある区民とその家族から寄せられた権利擁護や成年後見制度に関する

相談に、電話・来所・訪問により対応した。相談業務においては、制度の概要説明に加え、

成年後見の申立てに必要な書類を常備し、申立てに関する手続きの説明を行った。 

家庭裁判所への後見等開始申立てまでの支援が必要な事案においては、相談者の主訴を

把握し、成年後見制度が本人にとって必要であるかどうかを判断した上で、本人との面談

を行い関係機関や親族との連携や調整を経て、申立て書類の確認、第三者後見人等候補者

の紹介などの継続的な申立て手続き支援を実施した。また、後見人等就任後の支援として、

既に成年後見人等を受任している親族後見人や専門職後見人からの相談対応や必要な支

援、成年被後見人やその家族からの相談に対応した。 

さらに、成年後見制度利用開始前及び開始後における区民からの相談体制を拡充するた

め、弁護士、司法書士、社会福祉士による「成年後見制度専門相談」を実施した。 

 

事業項目 実施内容 

相談事業

の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 成年後見制度等の利用や権利擁護に関する相談に電話、来所、訪問で対応し

た。 

相談件数は、前年度と比較して 750件の増加で、新規相談の実数は 112件の

増であった。令和５年度は、新型コロナウイルス感染症の位置づけが大きく

変化したことも増加の一因と考えられる。 

対象者別の相談件数比率は、認知症が 53％、精神障害 13％、知的障害 6％、

脳機能障害 10％、高齢者 13％、身体障害 1％となっている。 

主な相談者の相談件数比率は、本人、親族からの相談が 24％（内訳は本人 8％、

親・子・配偶者 9％、その他の親族 7％）、関係機関からの相談は 55％、後見

受任者 13％となっている。 

 

［月別相談件数］（単位:件）    

月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月  

相談件数 315 332 390 351 381 392  

月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 

相談件数 385 368 353 344 352 380 4,343 

 

［月別新規相談者数］（単位:人） 

月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 

相談者数 40 48 61 41 47 48  

月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 

相談者数 69 47 54 53 44 53 605 
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相談事業

の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

［相談方法別相談件数］                

（単位:件） 

 
 

 

 

［相談対象別相談件数］ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 5年度 4年度 

電話 3,639 2,831 

来所 400 435 

訪問 304 327 

計 4,343 3,593 

 

 

［相談方法別新規相談者数］ 

（単位：人） 

 5年度 4年度 

電話 526 411 

来所 78 81 

訪問 1 1 

計 605 493 

 相談件数 

(件) 

実人数 

(人) 

認知症 

 
2,277 295 

精神 

障害 
580 62 

知的 

障害 
279 51 

脳機能

障害 
434 63 

高齢者 

 
563 162 

身体 

障害 
25 11 

不明・

その他 
185 49 

計 

 
4,343 693 
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相談事業

の実施      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

［相談者別相談件数］ （単位：件） 

   
 

 

 

 

 

 

［相談支援内容内訳］ （単位：件）                      

                 

                                                                                                          
※1 次の事業項目「申立て手続き支援の実施」において再掲 

※2 複数の内容の相談があった場合は、それぞれにカウントしている。 

 

 

 

 5年度 4年度 

本人 411 395 

親・子・ 

配偶者 

475 411 

その他親族 409 358 

民生委員等 62 34 

関係機関 2,952 2,529 

後見受任者 679 613 

その他 389 289 

 計  5,377 4,629 

 

※複数人で相談があった場合

(例：家族とケアマネが来所)は、

それぞれにカウントしている。 

                                          5年度 4年度 

 権利擁護 788 522 

法 制度説明 495 338 

定 手続き説明 300 227 

後 ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ 771 749 

見 手続き支援

※1 

2,211 1,713 

 任意後見 154 111 

 後見人支援 390 386 

 その他 379 340 

   計 ※2 5,488 4,386 



 

- 13 - 

 

 

相談事業

の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申立て手

続き支援

の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 弁護士、司法書士、社会福祉士による成年後見制度専門相談を実施した。 

実施日 毎月第 1～第 4火曜日、第 1～第 4木曜日（祝日は除く） 

    ①午後 1時 30分  ②午後 3時  （各日 2枠で相談対応） 

 

  [月別専門相談件数]  （単位：件） 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月  

件数 11 13 14 13 11 10 

月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

件数 13 12 13 12 13 14 149 

 

 

 

○ 家庭裁判所への後見等開始申立てまでの支援として、継続的な相談対応や書

類作成等の支援を実施した。（単位：件） 

支援の内容 5年度 4年度 

継続相談（複数回の相談対応） 1,971 1,594 

書類作成支援 109 59 

家裁・鑑定医等への同行・調査立会 15 17 

その他 116 43 

合 計 2,211 1,713 

※ 対象期間における新規の支援対象者人数 

 5年度 4年度 

支援対象者人数 131人 134人 
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申立て手

続き支援

の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 家庭裁判所への後見等開始申立てまでの支援として、第三者後見人等候補者

の紹介等を実施した。 （区民後見人を除く） 

 

                        （単位：件） 

項目 内訳 5年度 

推薦件数※ 推薦後の選任件数 

① ② ③ ① ② ③ 

第三者 

後見人等候

補者紹介 

弁護士 2 2 0 3 4 0 

司法書士 27 13 14 23 15 11 

社会福祉士 19 3 3 17 3 2 

税理士 0 0 0 0 0 0 

精神保健福祉士  1   1  

計 48 19 17 43 23 13 

 合 計 84 79 

鑑定医紹介 紹介件数      0  

                           

                          （単位：件） 

項目 内訳 4年度 

推薦件数※ 推薦後の選任件数 

① ② ③ ① ② ③ 

第三者 

後見人等候

補者紹介 

弁護士 0 3 0 2 0 0 

司法書士 19 17 11 17 12 11 

社会福祉士 19 8 1 20 9 1 

税理士 1 0 0 1 0 0 

計 39 28 12 40 21 12 

 合 計 79 73 

鑑定医紹介 紹介件数      0  

 

※ 第三者後見人等候補者紹介の推薦件数は、 

①当年度開催の運営委員会の審議結果に基づく推薦件数 

②専門委員への諮問に基づく推薦件数 

③事務局及び関係行政機関との協議に基づく推薦件数  

に分けて専門職種別に集計している。 

推薦後の選任件数は、当該年度中に家庭裁判所の審判がおり、後見人として

選任された件数を専門職種別に集計している。 
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職員研修

の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

区民等からの相談に対し、相談業務・申立て手続き支援業務においてより的確

な対応ができるよう、また、公益社団法人としての運営管理の質の向上を目指し

て、内部研修、外部研修を通じセンター職員のレベルアップを図った。 

 

○内部研修 

区分 研修内容等 

法律・財産

管理等研修 

法律関係の職員等による法律・財産管理関係の研修を通年で

実施した。 

①成年後見制度に関連する法律相談の窓口について 

日付：令和 5年 6月 26日（月） 

講師：杉並区成年後見センター専門職非常勤（弁護士）  

 

②③成年後見制度関連法律研修 

  日付：令和 5年 7月 24日(月)・令和 6年 2月 26日(月) 

  講師：杉並区成年後見センター専門職非常勤（弁護士） 

 

 

○外部研修 

研修内容 主催 
参加 

人数 

第 1・2回利用者支援区市町村連絡会 東京都福祉保健局 2 

東京都研修～区市町村長申立て研修 東京都保健福祉局 1 

公益法人協会定例講習会～パワハラ

対策の新常識 

全国公益法人協会 1 

高齢者虐待防止連絡会議  杉並区 1 

成年後見制度推進機関 第 3回テーマ

別研修～協議会における地域連携ネ

ットワーク作りについて 

東京都社会福祉協議会 2 

成年後見制度体制整備基礎研修～中

核機関に求められる役割の理解等 

厚生労働省 2 

インボイス制度説明会 日本電子機器 2 

財団・社団の寄付入門～受け取り方で

異なる会計処理 

全国公益法人協会 1 

東社協研修～区民後見人フォローア

ップ研修 

東京都社会福祉協議会 職員     1 

区民後見人 11     

東社協研修～法人後見基礎研修 東京都社会福祉協議会 1 

東社協研修～法人後見応用研修 東京都社会福祉協議会 2 
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（5）申立て費用助成、後見報酬助成事業 

所得や資産が少ないために、成年後見制度の利用が困難な者への支援として、申立て費用

助成事業及び後見報酬助成事業を実施した。 

事業項目 実施内容 

申立て費用・ 

後見報酬助成 

 

 

 

（単位:件） 

区分 5年度 4年度 

申立て費用助成 0 0 

後見報酬助成 11 9 
 

 

 

【後見人サポート及び関係機関との連携強化】 

 

（6）親族後見人勉強会 

家庭裁判所の最新動向を含めた後見事務に関する親族後見人の知識向上と、親族後見

人の悩みや情報の共有を目的として、親族後見人対象の勉強会を開催した。 

 

事業項目 実施内容 

親族後見人

勉強会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 親族後見人を対象とした勉強会を開催するとともに、親族後見人からの

個々の相談については、個別に対応を行った。 

 

日 時  令和６年１月 23日（火）午後２時～４時 

内 容  ○「東京家庭裁判所の最新の動きを含めた後見事務について」 

      ○親族後見人の悩みや疑問の共有 

講 師  杉並区成年後見センター専門職非常勤（弁護士）  

参加者数   ８名 （全登録者 22名）   
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（7）関係機関との連携強化のための事業 

成年後見制度の利用が検討される高齢者や障害者に係るケースカンファレンスや、

高齢者の相談機関である地域包括支援センター(ケア 24)が行う地域ケア会議に、当セ

ンターの職員が積極的に参加し、実務者レベルでの連携強化を図った。また、杉並区社

会福祉協議会（地域福祉権利擁護事業担当）との業務連絡会を毎月開催し、個別ケース

についての課題共有を図り、両制度の迅速かつ適切な利用の推進に努めた。 

さらに、成年後見制度利用促進基本計画に定める地域連携ネットワークの中核機関

としての機能と役割を果たすべく、区内の関係機関との連携の強化や、成年後見制度の

利用を円滑に進めるための杉並区成年後見制度利用促進協議会を開催した。 

 

事業項目 実施内容 

関係機関との連

携強化 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 関係機関とのケースカンファレンス 

（地域包括支援センター(ケア 24)が主催する地域ケア会議等

を含む） 

参加回数  42回 

 

○ 杉並区社会福祉協議会（地域福祉権利擁護事業担当）との定期 

業務連絡会 

開催回数 12回（原則毎月開催） 

 

○ 東京都福祉保健局主催の連絡会 

・利用者支援区市町村連絡会            ２回 

・東京都成年後見地域連携ネットワーク会議       １回 

・東京都成年後見制度推進機関連絡会       １回 

 

○ 家事関係機関と東京家庭裁判所との連絡協議会   １回 

 （東京家庭裁判所主催） 

 

○ 杉並区成年後見制度利用促進協議会 

日 時 令和６年１月 31日（水） 午後３時～５時 

出席者 参加 20団体中 18名   関係行政機関 ６名 

内 容 ①「成年後見制度を正しく理解してもらうための 

効果的な周知・普及について」 

      ②事例検討(選任後支援の困難事例) ２件 

 

一般区民に成年後見制度を正しく理解してもらうための

効果的な周知・普及活動について協議した。また、選任後支

援の対応困難ケースについての意見交換を行った。 
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【法人後見事務】 

 

（8）法人後見事務 

令和５年度の新たな受任案件はなかったため、令和５年度の受任件数は令和４年度

から継続の２件となる。 

 

事業項目 実施内容 

法人後見事務 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 法人後見事務 

令和５年度の受任件数 ２件 

審判日 種別 類型 主な後見事務 

H19.12.26 障害者 

(精神･知的) 

後見 財産の管理及び生活費の支援 

福祉サービス利用支援等 

入院手続き及び退院前後の生活環境支援 

H29.4.5 障害者 

(知的) 

後見 財産の管理、福祉サービス利用支援等 

65 歳に到達したため、介護保険サービスの

併用について関係者と丁寧な検討を行っ

た。 
 

 

 

 

【委任契約による代理事務】 

 

（9）委任契約による代理事務 

移行型任意後見契約（通常の財産管理の委任契約と任意後見契約を同時に結び、判断

能力が低下し、任意後見開始の必要が生じたときには、最初の委任契約から任意後見契

約へ移行する契約形態）の活用について、法人の任意後見の受任に関する検討と併せて

継続的に検討を行った。 

 

【後見監督事務】 

 

（10）後見監督事務 

区民後見人受任事案に関しては、成年後見制度推進機関として当センターが後見監督

事務を実施している。令和４年度から継続している 13 件に加え、当該年度は新たに３

件の後見監督人受任の審判がおりたため、令和５年度の受任件数は 16 件となった。な

お、成年被後見人等の死亡により２件が終了したため、令和６年３月末現在の後見監督

人受任件数は 14件となった。 
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事業項目 実施内容 

後見監督事務 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 後見監督事務 

令和５年度の受任件数 16件 

審判日 種別 類型 備考 
主な後見

監督事務 

H27.12.18 高齢者 

(認知症) 

後見   

 

 

 

 

 

 

①身上保

護面を中

心に、賃貸

住宅の解

約や相続

手続き等

について

の区民後

見人等へ

の支援 

 

②定期報

告及び終

了事務の

支援 

H28.10.18 高齢者 

(認知症) 

保佐 令和 6 年 3 月死亡により終了。 

終了事務を行っている。 

H30.5.9 高齢者 

(認知症) 

補助  

H30.8.17 高齢者 

(認知症) 

後見 令和 5 年 6 月死亡により終了。 

終了事務を行った。 

R1.9.3 高齢者 

(認知症) 

後見  

R1.12.16 障害者 

(知的) 

後見  

R1.12.26 高齢者 

(認知症) 

後見  

R2.8.18 高齢者 

(認知症) 

保佐  

R2.10.12 高齢者 

(認知症) 

後見  

R3.1.19 高齢者 

(認知症) 

補助  

R3.2.9 高齢者 

(認知症) 

後見  

R3.8.11 高齢者 

(認知症) 

後見  

R4.6.9 高齢者 

(認知症) 

後見  

R5.9.1 高齢者 

(認知症) 

後見  

R6.2.2 高齢者 

(認知症) 

後見  

R6.3.11 高齢者 

(認知症) 

後見  
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【区長申立て事務支援】 

 

（11）区長申立て事務支援 

区民等が成年後見制度の利用に結びつかずに不利益を被ることがないよう、杉並区

の所管課及び関係する機関との連携・調整を行い、訪問同行や申立書の作成など、区長

申立て事務の支援を行った。 

事業項目 実施内容 

区長申立て事務

支援 

○ 杉並区との協定に基づき、区長申立て事務の支援を行った。 

（単位:件） 

 ５年度 ４年度 

区長申立て事務支援 50  47 
 

 

 

 

３ 法人管理業務 

 

公益法人運営 

法令及び定款に従い、理事会や社員総会の開催など法人の運営を適切に行った。 

また、法定書類の作成・備置き・開示と定期書類の提出など、法人の情報開示を適切

に行った。 

今後も、定款及び諸規則等について、法人運営の状況を踏まえ、必要に応じて見直し

を行う予定である。 

 

 

事業報告の附属明細書 

令和５年度事業報告においては、「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律施行

規則(平成 19 年省令第 28 号)」第 34 条第３項に規定する「事業報告の内容を補足する

重要な事項」が存在しないので、附属明細書は作成していない。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


